
附件2：
浙江师范大学校聘教授、副教授岗位申请表
一、基本情况
	姓名
	康健
	性别
	男
	出生年月
	1991.05
	申报类型
	（校内选拔）

	所在部门
	体育与健康科学学院
	现职称及
晋升年月
	讲师，2024.04

	最高学位及授予单位.专业.时间
	博士，上海体育大学，体育管理，2022年12月

	申请岗位
	校聘副教授
	来校时间
	2023.04

	所在学科、专业
	体育学，体育管理

	符合申报条件（1-7条件）
	1.有明确稳定的研究方向，在教学和科研领域取得突出的成绩，有较大发展潜力和培养前途的青年教师。
2.具有博士学位。
3.爱岗敬业，立德树人，恪守教师职业道德，具有强烈的事业心和协作精神。连续2年考核等次为优秀
4.有从事一线教学科研工作经历者。
5.年龄不超过35周岁（1990年1月1日以后出生）
6.入校工作不满2年（申报校聘教授、副教授的科研业绩参照聘任办法入校工作不满3年者、按入校工作不满2年者条件执行），人文社会类累计科研计分达1100分。


二、教学工作情况
	
	授课名称
	课程性质
	总学时数
	授课起止时间
	教学考核成绩

	教
学
工
作
情
况

	球类运动(足球)
	专业核心课
	96
	2024.09-2024.12
	B

	
	体育社会学A
	专业核心课
	32
	2024.03-2024.06
	

	
	学校体育学B
	专业方向课
	32
	2024.09-2024.12
	

	
	球类运动(足球)
	专业核心课
	96
	2023.9-2023.12
	C

	
	学校体育学B
	专业方向课
	32
	2023.9-2023.12
	

	
	体育社会学A
	专业核心课
	32
	2025.03-2025.06
	

	
	奥林匹克运动
	专业方向课
	32
	2025.03-2025.06
	

	
	大学体育（足球）
	公共体育课
	32
	2025.03-2025.06
	

	指导研究生及进修教师情况
	指导研究生8名，指导继续教育本科进修教师9名



三、科研项目（主持省部级及以上项目，限单项100分以上计分）
	序号
	项目名称
	项目来源
	起止时间
	排  名
	金  额   （万元）
	计分

	1
	重组条块:“项目制”强化老年体育基层治理的机制与路径研究
	浙江省哲学社会科学工作办公室
	2024年6月30日至今
	1
	5
	200

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


四、论文、论著、教材（限单项100分以上计分）
	序号
	论文、论著名称
	刊物、出版社名称、刊号
	排名
	发表年月
	收录情况/刊物级别
	计分

	1
	统筹治理下的多元供给:上海市区级老年人体育协会服务供给效率研究
	体育科学，国家体育总局体育科学研究所《体育科学》编辑部，ISSN:1000-677X
CN:11-1295/G8
	1
	2024.02
	CSSCI/国内权威A
	600

	2
	方法论的适配与迭代: 我国体育 社会科学研究中应用DEA的问题 、对策与展望
	北京体育大学学报，《北京体育大学》学报编辑部，CN:11-3785/G8
ISSN:1007-3612
	1
	2025.03
	CSSCI/国内权威B
	200

	3
	从议程发起到协调治理:复杂政策视角下上海市老年体育 政策网络分析 
	上海体育大学学报，《上海体育大学学报》编辑部，ISSN:2097-3799
CN:31-2198/G8
	1
	2023.12
	CSSCI/一级期刊
	100


五、教学、科研、学科竞赛等获奖、专利等其他业绩（限单项100分以上计分）
	获奖（专利）名称
	奖项（专利）类别
	获奖等级
	奖项级别/计分
	排名
	获奖（授权）时间

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	


申报者承诺：
我保证上述填报内容真实、准确，如有误，后果自负。
申报者（签名）：
                                                        年   月   日
六、学院审核意见
	 对表格所填内容真实、准确性的审核意见：
                                                 院人事秘书签字 ：
年   月   日


七、学院推荐意见
	对其学术水平、思想道德、工作表现等方面进行评价
学术委员会主任签字：
年     月     日


八、学院拟定的岗位目标和任务
	根据《浙江师范大学校聘教授、副教授聘任办法（修订）》中规定的岗位职责确定：
院长签字：
年     月     日


九、学校评审意见
	                           年   月   日


